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Programme fédéral conjoint de financement de la recherche pour le personnel 
militaire et les vétérans 

Modèle de résumé de rapport de projet 

Possibilité de financement  

Expérience des survivants de la purge LGBT relativement aux programmes et aux services 
d’Anciens Combattants Canada 

Aperçu 

Ce projet a porté sur les expériences des vétérans des Forces armées canadiennes touchés par la 
Purge LGBT (années 1950 à 1990) et sur les répercussions durables de celle-ci sur leur santé et leur 
bien-être ainsi que sur leurs expériences avec Anciens Combattants Canada (ACC) et d’autres 
programmes et services. Au cours d’entrevues, des vétérans ont raconté ce qu’ils avaient vécu 
pendant leur service militaire et la Purge, les difficultés auxquelles ils ont dû faire face lorsqu’ils ont 
cherché à obtenir des soins, ce qui les a aidés à se rétablir et leurs recommandations pour améliorer 
les programmes et les services destinés aux survivants de la Purge LGBT. Les conclusions montrent 
également à quel point la discrimination passée de la part des institutions militaires et 
gouvernementales continue d’affecter la confiance des vétérans envers les services offerts et leur 
aisance à solliciter du soutien. 

Sur quoi la recherche a-t-elle porté? 

Entre les années 1950 et le milieu des années 1990, des membres 2ELGBTQIA+ des Forces armées 
canadiennes ont été victimes de discrimination, de surveillance et de harcèlement, et ont été 
congédiés en raison de leur orientation sexuelle ou de leur identité de genre. Cette période est restée 
dans l’histoire sous le nom de « Purge » (ou « Purge LGBT »). De nombreux vétérans touchés par la 
Purge continuent de subir des conséquences à long terme qui influencent leur perception des 
institutions gouvernementales, leur accès aux soins de santé et leur recours aux services de soutien. 
Bien que le Canada ait officiellement reconnu ces préjudices, peu d’études se sont penchées soit sur la 
nature des expériences vécues par les vétérans pendant la Purge, soit sur la manière dont ces 
expériences continuent d’influer sur leur santé, leur bien-être et leur participation aux programmes et 
services d’ACC ainsi qu’à d’autres programmes et services. 

Ce projet visait à mieux comprendre : 
• les conséquences durables de la Purge LGBT sur la vie des vétérans;  
• les expériences des vétérans en matière d’accès aux services d’ACC et aux services de 

soutien communautaires;  
• les obstacles et les facteurs favorables à l’accès aux soins;   
• les recommandations visant à améliorer les services destinés aux survivants de la Purge LGBT.  
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Comment la recherche s’est-elle déroulée? 

L’équipe de recherche a tout d’abord passé en revue les programmes et services existants destinés aux 
vétérans 2ELGBTQIA+. Ce que l’équipe a retenu de cet examen a contribué à définir les questions 
posées lors des entrevues. 

L’équipe de recherche a ensuite mené des entrevues approfondies en ligne avec 10 vétérans des 
Forces armées canadiennes qui s’identifiaient comme lesbiennes, gais ou appartenant à une autre 
minorité sexuelle et qui avaient servi pendant la Purge LGBT. Les vétérans ont été invités à faire part 
de leurs expériences militaires, de la manière dont la Purge les avait affectés, de leurs expériences 
avec ACC et d’autres services ainsi que de leurs suggestions pour améliorer les soins. Les chercheurs 
ont examiné les témoignages des vétérans afin de mettre en évidence les expériences, les 
préoccupations et les suggestions communes dans le but d’améliorer les programmes et les services. 

Quelles sont les conclusions de la recherche? 

Les vétérans interrogés dans le cadre de cette étude ont expliqué en quoi la Purge LGBT continuait 
d’avoir des répercussions sur leur vie plusieurs décennies après leur départ de l’armée. 

En voici les principales conclusions : 
• Descriptions de la culture militaire à l’époque de la Purge LGBT, caractérisée par 

l’hypermasculinité, l’homophobie courante, la misogynie et la culture du silence.  
• De nombreux vétérans ont déclaré avoir été placés sous surveillance et « convoqués » pour 

être interrogés. Au cours de ces interrogatoires, certaines personnes ont été poussées à 
identifier d’autres personnes soupçonnées d’être LGBT. 

• Des vétérans ont raconté avoir été contraints de quitter l’armée ou, dans certains cas, avoir 
été maintenus dans une situation d’incertitude prolongée avant leur libération, tactique 
utilisée pour identifier d’autres personnes soupçonnées d’être LGBT. 

• De nombreux vétérans ont décrit un processus qui s’étend sur toute une vie, marqué par le 
secret, la dissimulation et la révélation de leur identité sexuelle, les amenant parfois à mener 
une double vie pour assurer leur sécurité.  

• L’incidence de la Purge va bien au-delà de la simple libération, puisqu’elle affecte la santé 
physique, la santé mentale, l’identité, les relations, la confiance et le bien-être général. 

• De nombreux vétérans ont déclaré avoir perdu non seulement leur carrière militaire, mais 
aussi leur sentiment d’identité, d’appartenance et de confiance envers les institutions à la 
suite de la Purge LGBT. 

• De nombreux vétérans ont rencontré des obstacles importants pour accéder aux services 
d’ACC, notamment de l’incertitude quant à leur admissibilité, la complexité administrative, la 
méfiance envers les institutions et des interactions qui leur ont fait revivre leur traumatisme. 

• Certains vétérans ont choisi de ne pas recourir aux services d’ACC, soit parce qu’ils pensaient 
ne pas être admissibles, soit parce qu’ils se méfiaient des institutions gouvernementales en 
raison de leurs expériences. 

• Les participants ont particulièrement apprécié les fournisseurs bien informés et compétents 
sur le plan culturel, les services de santé mentale financés par ACC, les gestionnaires de cas en 
qui ils avaient confiance ainsi que le soutien par les pairs. 

• Les organismes communautaires, en particulier Vétérans arc-en-ciel du Canada, ont joué un 
rôle important, aidant les vétérans à renouer avec d’autres personnes ayant vécu des 
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expériences similaires, à retrouver un sentiment d’appartenance et à atténuer leur 
sentiment d’isolement. 

• Les vétérans ont réclamé des services sûrs et respectueux qui tiennent compte des 
conséquences des traumatismes ainsi qu’une meilleure formation des fournisseurs de services 
concernant les expériences vécues par les survivants de la Purge LGBT. 

• La confiance a joué un rôle central dans le processus de guérison et de rétablissement des 
vétérans. Chaque interaction avec un fournisseur de services pouvait contribuer à rétablir 
cette confiance ou, au contraire, aggraver les préjudices causés par les institutions du passé. 

Que signifie cette recherche?    

L’amélioration des résultats pour les survivants de la Purge LGBT passe par des services accessibles, 
faciles à utiliser, psychologiquement sûrs et inclusifs. Les expériences des vétérans dépendent 
également de la confiance qu’ils accordent aux organismes qui leur fournissent des soins ainsi que de 
la capacité des fournisseurs de services à comprendre l’histoire et les répercussions durables de la 
Purge LGBT. 

Les conclusions montrent également que les effets durables de la discrimination institutionnelle 
influencent encore la manière dont certains vétérans ont recours aux services de soins et de soutien. 
Reconnaître ces expériences et fournir des soins adaptés à la culture et tenant compte des 
traumatismes peut contribuer à rétablir la confiance et à améliorer l’accès aux services dont les 
vétérans ont besoin. 

Enfin, les conclusions mettent en évidence les moyens dont disposent ACC et ses partenaires pour 
renforcer leurs politiques, améliorer la prestation des services, collaborer avec des organismes 
communautaires de confiance et fournir un soutien tenant compte des traumatismes et mieux adapté 
aux besoins des survivants de la Purge LGBT. Ces changements pourraient rendre les services plus 
inclusifs, plus accessibles et plus adaptés aux besoins des survivants de la Purge LGBT, tout en 
contribuant à définir les futures politiques et les futurs programmes destinés à l’ensemble 
des vétérans. 
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